
 

Face à l’austérité et aux idées rétrogrades, 

Le Front de gauche au Mans s’engage pour promouvoir  
l'autonomie des femmes et l'égalité des droits,  

lutter contre les discriminations et les violences 
 

sont sur la voie de l'émancipation : 
fécondité choisie, investissement dans les études, 
accès massif au marché du travail, présence accrue en 

politique. Il y a là un formidable élan vers l'autonomie, auquel elles ne renonceront 
pas, même si les réactionnaires, hostiles, ne l’acceptent pas. 

Pourtant, ce sont déjà elles qui font les frais de la crise: elles occupent des 
emplois moins qualifiés, elles sont davantage en emplois à temps partiel et 
précaire, leurs horaires sont souvent décalés, la pauvreté a un visage féminin 
comme l'indiquent les associations féministes. 
Les politiques d’austérité alourdissent le chômage et les emplois précaires. 
Elles fragilisent des services publics essentiels, (IVG, crèches publiques et 
associatives, maternelle dès 2-3 ans...) et remettent en cause la politique 
familiale (protection sociale). 
Les femmes ne doivent plus être la variable d’ajustement de la crise!  
 
Avec la liste Le Mans renouveau citoyen, la Ville du mans sera une terre de 
résistance à l'austérité voulue par le PS national et local, dans la droite lignée de 

Nicolas Sarkozy : promotion des services publics utiles à 
l'émancipation, égalité homme-femme, lutte contre les 
discriminations et la violence. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 LUTTER CONTRE LA PRECARITE 

Pour l’égalité salariale : conditionnons nos aides et nos marchés publics à l’égalité 
salariale et l’absence de temps partiel subi. 

Contre le chômage des femmes : offrons un accompagnement spécifique et 
abordons le prisme du genre dans les salons pour l’emploi. 
 

  

Les femmes 

Contact : frontdegauche.lemans@gmail.com 
Retrouvez toutes nos informations sur www.frontdegauche72 

DES MESURES D’URGENCE ! 

 Contre les violences faites aux femmes : engageons des personnels 
municipaux dédiés et formés et réservons des logements d’urgence, pour 
permettre un éloignement immédiat. 

 Pour le droit à disposer de son corps : accompagnons les femmes dans 
l’accès à la contraception et à l’avortement ; créons un centre municipal 
de santé et luttons contre les fermetures de maternités et centres IVG. 



 DES SERVICES PUBLICS 

Augmentons le nombre de places d’accueil en crèche dans le cadre du service 
public ou de crèches associatives. 
Créons un service public de la perte d’autonomie. 
Créons des maisons des femmes dans tous les quartiers : lieux d’accueil, d’échange 
et d’accompagnement, avec des personnels formés et en partenariat avec les 
associations. 
Redonnons le droit aux transports, par des tarifs adaptés à toutes et tous. 
Soyons exemplaire en tant qu’employeurs ! Prenons en compte la parité, les 
stéréotypes de genre dans le recrutement municipal et veillons à la formation et 
aux carrières de nos employé-e-s municipaux-ales. 
 

 LUTTONS CONTRE LE SEXISME 

Engageons un grand chantier d’éducation populaire contre le sexisme du plus jeune 
âge aux seniors. 
Soutenons et écoutons les associations féministes ou solidaires. 
Riches de leurs expériences, de leur lien quotidien avec la réalité vécue par les 
femmes, ces associations sont à même de proposer des solutions pertinentes que ce 
soit pour les questions d’hébergement, de logement, de qualité de la vie, 
d’éducation au respect et à l’égalité. 
C’est le travail en réseau qui permettra de faire reculer les inégalités, les 
discriminations, le machisme et la violence. Le nouveau maire n'influencera pas les 
associations et il respectera leur autonomie et se refuse à toute tentative 

d'instrumentalisation ou récupération".... 
Faire avancer les droits des femmes au niveau municipal ? 

Le Mans Renouveau Citoyen s’y engage ! 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

NOS PROPOSITIONS 
 

Agir contre les mesures antisociales qui ont des conséquences 
désastreuses pour les femmes et leurs droits :  

 1 > Une loi contre les licenciements boursiers. 
 2 > Une augmentation du SMIC à 1700 euros et une vraie 

revalorisation des salaires dans les métiers féminisés. 
 3 > Une interdiction du temps partiel imposé et une réelle réduction 

du temps de travail. 
 4 > Un renforcement et un développement des services publics, 

notamment pour la petite enfance et les personnes en perte 
d’autonomie. 

 5 > Un renforcement et une extension de la protection sociale, et le 
retour à la retraite à 60 ans à taux plein pour tous. 

 6 > Une vraie politique de lutte contre les violences faites aux 
femmes, avec les moyens correspondants. 

 Pas une retraite en dessous du SMIC !  

Imprimé par nos soins - Ne pas jeter sur la voie publique 

 

LA SEULE LISTE DE GAUCHE A PROPOSER  
UNE FEMME A LA MAIRIE :  

ARIANE HENRY 


